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Anketimi éshté kryer nga Qendra pér Transparencé dhe Informim té Liré
(QTIL)** dhe Ambasada Britanike né vijim té njé projekti britanik né bashképunim
me institucionet shqiptare mbi reformat né sistemin e drejtésisé e vécanérisht ato
né KLD. Anketimi u realizua né periudhen shkurt-mars té kétij viti. U pérfshiné né
anketim 60% e gjykatave té shkallés sé paré né té gjithé vendin. Gjykatésit vijné nga
mbi 50 pér gind e gjykatave ose ndryshe nga 14 gjykata prej 23 qé jané gjithsej.

Né anketim morén pjesé 58 pér gind e gjyqtaréve ose 177 té tillé prej 305 qé
jané gjithsej né gjyktata e shkallés sé paré ose 47 pér gind nga 380 gjyqtaré gé jané
gjithsej né té dy shkallét e gjygésorit.

Pérzgjedhja pérfshin gjykata nga té gjitha zonat dhe kategorité e qyteteve,
pra prej gjykatave té vogla dhe né periferi prej vetém 4 gjykatésish deri tek ato né
gendér si gjykata e Tiranés me rreth 67 gjykatés.

Objektivi i anketimit éshté:

a. matja e impaktit té reformés né promovimin e gjyqtaréve ndérmarré nga
KLD pérgjaté vitit 2011,

b.matja e perceptimit té gjygésorit pér veté gjyqgésorin dhe

c.matja e perceprimit té gjyqgésorit pér pushtetet dhe institucionet e tjera.

Qéllimi i1 anketimit éshté:

a.orientimi i reformés né gjygésor né pajtim me nevojat e sistemit,

b.forcimi i besimit té gytetaréve dhe institucioneve te sistemi gjygésor dhe
gjyqtarét

c.pjesémarrja e gjyqtaréve né debatin publik pér reformin e sistemit gjygésor
dhe institucioneve té tjera

Metodologjia:
-sondazhi zhvillohet me 60% té gjykatésve né shkallén e paré té gjygésorit,
ose sé paku 50% e numrit té té gjithé gjyqtaréve gé ka vendi.

L QTIL éshté organizaté e shogérisé civile me zyré né Tirané, themeluar né vitin 2003, e specializuar né
céshtjet e monitorimit, transparencés dhe geverisjes sé miré. QTIL shérben si reporter lokal pér Global
Integrity, organizaté ndérkombétare me gendér né Uashington DC, SHBA dhe éshté anétare e rrjetit
ndérkombétar t¢ PWYP (Publish What You Pay), me gendér né Londér, Britani.
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-sondazhi plotésohet nga veté gjyqtari, anketuesi ka ndérhyré vetém me
kérkesén e gjyqtarit gjaté plotésimit té formularit pér sqarime té nevojshme rreth
pyetjeve

-gjyqtarét mund ta identifikonin veten né sondazh vetém nése déshironin
por edhe kété identifikim vetém népérmjet numrit té telefonit.

-gjyqgtarét gé kané dashur kané pasur mundési té ruajné njé kopje té
formularit té plotésuar

-po ashtu gjyqtarét kané patur mundési té béjné komente rreth pérgjigjes sé
tyre té cilat natyrisht nuk jané pérfshiré né analizén e pérgjigjeve té standartazurara
por jané patur parasysh né rekomandimet e kétij anketimi.

Pérzgjedhja:

Rreth 35 pér gind e gjykatésve té anketuar trajtojné céshtje penale, ndérsa
45 pér gind zhvillojné céshthe civile 45. Pjesa tjetér, rreth 19 pér gind té té anketuarve
nuk e gjejné veten té ndaré mes dy gjykimeve.

80

60

80
45.2%

40

63
35.59%)

20 34
19.21%
0 I I I
Tjeter Ne penale Ne civile
Punesimi ne gjykate
Frequenc Valid Cumulative
y Percent | Percent Percent
Valid Tjeter 34 19.2 19.2 19.2
Ne civile | 80 45.2 45.2 64.4
Ne 63 35.6 35.6 100.0
penale
Total 177 100.0 100.0
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Mosha:

Gjykatésit né pérgjithsi jané né moshé té re apo mesatare. 24 pér qind e tyre
jané né grupmoshén 41-45 vjec, 20 pér gind jané né moshén 31-35 vjec, 18 pér gind
jané né moshén 36-40 vjec, mbi 50 vjec jané 16 pér gind, ndérkaq nén 30 vjec jané

8 pér gind.

Gjinia

Frequenc Valid Cumulative
y Percent | Percent Percent
Valid <30 vjet | 11 6.2 79 79
3}_35 28 15.8 20.0 279
vjet
3640 196 147 186 464
vjet
445y 192243 707
vjet
46501y 96 121 829
vjet
5}_55 17 9.6 12.1 95.0
vjet
5§_60 6 34 43 99.3
12.14% [ [12.14% vjet
> 60 viet | 1 .6 g 100.0
Total 140 79.1 100.0
Missin ~ System
<30vjet 31-35vjet 36-40vjet 41-45vjet 46-50 viet 51-55vjet 56-60 vjet g 37 20.9
Grup Mosha Total 177 100.0

Rreth 60 pér gind e gjykatésve jané meshkuj ndérsa 40 gind jané femra.

61
39.87%)

Female Male

Gjinia

Frequenc Valid Cumulative
y Percent | Percent Percent
Valid  Female | 61 34.5 39.9 39.9
Male 92 52.0 60.1 100.0
Total 153 86.4 100.0
g’hssm ! 24 13.6
Total 177 100.0
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Edukimi

Rreth 64 pér qind e gjykatésve vijné direkt nga fakulteti i Drejtésisé ndérsa
pjesé tjetér vijné nga Magjistratura.

Magijistrature Fakulteti i drejtesise
Edukimi
Frequenc Valid Cumulative
y Percent | Percent Percent
Valid Magjistrature 64 36.2 36.2 36.2

Fakulteti i 13 638 638 100.0
drejtesise
Total 177 100.0 100.0

Krygézimi i té dhénave te punésimit me shkollimin na furnizon me te dhena
te reja rreth ndarjes se ,tregut ,, te punés mes atyre gé kané pérfunduar vetém
fakultetin e Drejtésisé dhe atyre gé kané kryer ndérkaq edhe Magjistraturén.

60— Punesimi ne gjykate
W Teter

B Necivile

E Ne penale

Count

Punesimi ne gjykate

Ne
Tjeter | Necivile | penale | Total
Edukim Magjistrature 21 26 17 64
Magjistrature Fakultei i drejtesise 1 Fakultetl 1

Edukimi drejtesise 13 54 46 113
Total 34 80 63 177
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Po ashtu krygézimi mes moshés dhe shkollimit na furnizon me té dhéna té
tjera. Shumica e gjykatesve me Magjistraturé natyrisht qé i pérkasin moshave té
reja. Numri mé i madh i gjygtaréve me magjistraturé pérfshin moshén 31-35 vjec,
rreth 6 % té numrit té té gjithé gjyqtaréve.

30—

Count

<30vjet 31-35 36-40 41-45  46-50
vjet vjet vjet vjet vjet vjet

Grup Mosha

Pérvojat e punésimit:

51-55  56-60 > 60 vjet

Edukimi
B Magijistrature
[ Fakulteti i drejtesise

Edukimi

Magjistratu | Fakulteti i
re drejtesise | Total
Grup <30 vjet | 9 2 11
Mosh  31-35 18 10 28
a vjet
3.6_40 7 19 26
vjet
41-45 8 26 34
vjet
46-50 3 14 17
vjet
51-55 1 16 17
vjet
56-60 0 6 6
vjet
> 60 vijet | 1 0 1
Total 47 93 140

Gjykatésit e anketuar kané pasur pérvoja té ndryshme punésimi mé paré si
né administratén civile, avokati, prokurori etj. Konkretisht rreth 72 pér qind e tyre
kané pérvoja gé kané lidhje me punén e gjyqtarit, pra brenda sistemit, ndérsa vetém
28 pér gind e tyre kané ardhur prej fushave té tjera té punésimit.

Punesimi i meparshem

0.4

35.70%
0.35 -

0.3 4
0.25
0.2 4
0.15 4
0.1+

0.05 -

27.80%

@ Né administratén civ
@ Avokati

O Prokurori

O Te tjera

Responses

Percent
N Percent | of Cases
Punesimii  Keni punuar mé
meparshem( paré/né administratén | 45 35.7% 43.3%
a) civ
Keni punuar mé 29 23.0% | 27.9%
paré/avokati
Keni punuar mé 17 13.5% | 16.3%
paré/prokurori
Keni punuar mé 35 27.8%  33.7%
paré/te tjera
Total 126 100.0% | 121.2%
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Rastet e promovimit

Pyetjes nése kané pasur njé histori promovimi pérgjaté karrierés sé tyre né
gjygésor i jané pérgjigjur pozitivisht 38 pér gind ndérsa afro 62 pér gind nuk kané
pasur raste promovimi.

Raste promovimi

" Frequenc Valid Cumulative

61.9 y Percent | Percent Percent
Valid  Jo |99 559 619 619

" Po |6l 345 38.1 100.0

] Total | 160 904 1000
] == | Missin 1
2] o 17 9.6
" Total 177 100.0
’ 1 2 3

Njohja me kuadrin ligjor apo nenligjor te promovimit:

Né pyetjen gé lidhej me njohjen ose jo te kuadrit ligjor e nénligjor té
promovimit té gjyqgtaréve, té anketuarit jané pérgjigjur se nuk e njihnin kuadrin
ligjor né masén 2.5 pér gind ndérsa kané géndruar neutral ndaj késaj pyetjeje 8.5
pér gind, cfaré mund té mendohet se ky numér anketuesish nuk e njeh kuadrin
ligjor té promovimit; Jané pérgjigjur se e njohin até afro 90 pér gind e té pyeturve.

Njohja me aktet ligjore e nenligjore te
promovimit
100 0Y.9
80
oJo
60 1 mPo
40 |
0O Neutral
20 4 8.5
2.3
0
1 2
Frequenc Valid Cumulative
y Percent | Percent Percent
Valid Jo 4 2.3 2.5 2.5
Po 158 89.3 97.5 100.0
Total | 162 91.5 100.0
Ig\/hssm 1 15 85
Total 177 100.0
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Njohja me procedurat e sistemit te pikezimit:

Rreth 24 pér qind e gjygtaréve nuk i kané té garta procedurat e parashikuara
té ndigen pér ndértimin e sistemit té pikézimit ndérsa 64 pér qind i kané té qarta
ato. Edhe né kété rast mund té pérfshijmeé tek té pagartét edhe ata gé kané qéndruar
neutral né kété pyetje térésisht teknike.

Njohja me sistemin e pikezimit
70 64.4 Frequenc Valid Cumulative
60 y Percent | Percent Percent
50 | Valid Jo |43 243 274 274
@Jo Po |114 04.4 72.6 100.0
07 mPo Total | 157 887 100.0
30 1 24, Missin 1
Neutral 20 11.3
20 4 e 0O Neutra g
10 - Total 177 100.0
0
1 2

Gjykatat e karrierés:

Gjyqgtarét jané pyetur nése jané dakord me konceptin e gjykatave té karrierés
(pra se mund té quhet promovim edhe transferimi i gjyqtaréve nga njé rreth i
katégorisé sé dyté né té parén, nga periferia né gendér?)

Pérgjigjet e tyre kané géné né favor té késaj pyetjeje ose kané géndruar neutral
ndaj saj né masén 77 pér gind ndérsa jané shprehur kundér 23 pér qind.

Transferimet nga qytetet e kategorise se dyte ne ato te kategorise se pare

920

80

70

60 |
50
40 -
30 |

20 -

Jo Po ose neutral

Frequenc Valid
y Percent | Percent
Valid Jo 40 23 23
Po ose 137 77 77
neutral
Total 177 100.0 100.0
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Vlerésimi pér ndarjen e pikéve:

Pikét maksimale gé mund té arrihen nga sistemi i pikésimit jané 200 prej
té cilave 100 piké i atribuohen vjetérsisé né profesion, 80 rezultateve té punés né
vijimési dhe 20 piké veprimtarisé shkencore dhe akademike.

Gjyqgtarét e aprovojné ndarjen e pikéve pér ndértimin e sistemit té pikézimit
né masén 46 pér gind ndérsa nuk jané dakord me té né afro 41 pér gind té té pyeturve.

A jeni dakord me ndarjen e pikeve

8

454

40 |

35

30

25

20

15

10 4

5

0 T T

Jo Po

Neutral

Frequenc Valid Cumulative
y Percent | Percent | Percent
Valid  Jo |73 412 471 411
Po |82 463 529 100.0
Total | 155 §76 1000
g/hssm 1 2 124
Total 177 100.0

Vlerésimi pér praktikat e méhershme té promovimit:

Gjyqgtarét jané té ndaré fort né lidhje me vlerésimin gé ata japin pér praktikat
e méparshme té promovimit. Rreth 47 pér gind i konsiderojné té padrejta, 16 pér
gind té korruptuara, 22 pér gind konkurente dhe 14 pér qind té drejta.

Vleresimi per praktikat e meparshme te
promovimit

45
40
35
30
251
20
15
10

5,

0,

konkurente te
korruptuara

Frequenc Valid Cumulative
y Percent | Percent Percent
Valid  konkurente |34 192 22 22
tedrejta |22 124 144 36.6
t ¥ B6 T 53
korruptuara
te padrejta | 73 412 417 100.0
Total 153 86.4 100.0
I;/hssm 1 2 136
Total 177 100.0
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Vlerésimi pér sistemin aktual té promovimit:

Edhe sistemi aktual éshté i kritikuar nga njé numér i konsiderueshém i
gjyqtaréve megjithése éshté mé i kuotuar né vlerésim se ai i méparshmi. Té paktén
40 pér gind e té anketuarve e konsiderojné até té padrejté apo té korruptuar ndérsa
60 pér gind si té drejté dhe té pakorruptuar.

Si e konsideroni sistemin aktual te promovimit
30+
254
20 oidrejté
| i korruptuar
15+ O padrejté
O konkurent
10+ o neutral
5]
ol
1 2
Frequenc Valid Cumulative
y Percent | Percent Percent
Valid i drejté 33 18.6 21.2 21.2
! 22 12.4 14.1 353
korruptuar
i padrejté | 51 28.8 32.7 67.9
konkurent | 50 28.2 32.1 100.0
Total 156 88.1 100.0
Ig/hssm 1 71 11.9
Total 177 100.0

Nga krygézimi i dy vlerésimeve té mésipérme pérfitohen té dhénat si mé
poshté:

Bar Chart Si e konsideroni
sistemin aktual t&
promovimit té gjyqtaréve
W idrejte
[ i korruptuar
O i padrejté
W konkurent

konkurente te drejta te korruptuara te padrejta

Si i konsideroni praktikat e méparshme té promovimit
té gjyqtaréve

Si e konsideroni sistemin aktual t&
promovimit té gjyqtaréve
i i konkure

i drejté korruptuar | padrejté | nt Total
Si i konsideroni konkurente |6 0 1 27 34
praktikat e te drejta 14 1 2 3 20
méparshme & te 1 13 6 3 23
promovimit té korruptuara
gjyqtaréve te padrejta 10 8 39 16 73
Total 31 22 48 49 150
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Korrupsioni né sistemin gjygésor

Té anketuarit kané dhéné mendimin e tyre rreth gjygésorit né Shqipéri duke
ndaré pérgjigjen mes alternativave nése gjygésori éshté i korruptuar; nése nuk éshté
I korruptuar; korrupsioni éshté vetém perceptim dhe géndrimit neutral ndaj pyetjes.
Rreth 25 pérgind e té anketuarve deklarojné se gjygésori né Shqipéri éshté i
korruptuar ose géndrojné neutral ndérsa 58 thoné se ai éshté vetém perceptim ndérsa
vetém rreth 18 pér gind deklarojné se gjygésori nuk éshté i korruptuar.

Vleresimi per sistemin gjygesor
Sistemi gjyqésor né Shqipéri
Frequenc Valid Cumulative
y Percent | Percent Percent
Valid  Eshté i korruptuar | 19 10.7 12.5 12.5
Bfekuenca Korrupsioni &shté |, 576 671 79.6
wperginda vetEn} ;})le{c_eptlm
Nuk &shté i 31 17.5 204 100.0
korruptuar
Total 152 85.9 100.0
Eshtéi  Komupsioni Nuk éshté i Neutral Missin 1
korruptuar éshtevet.ém korruptuar g 25 14.1
perceptim Total 177 100.0

Pavarésia e sistemit gjygésor

Lidhur me pavarésing e sistemit gjygésor, té anketuarit jané shprehur se ai
éshté pjesérisht i pavarur nga politika né masén 50 pér gind, éshté i varur nga politika
né 7 pér gind ndérsa éshté i pavarur prej saj né masén 33 pér gind. Rreth 10 pér gind
e tyre nuk jané shprehur lidhur me raportin e gjygésorit me politikén.

Pavaresia e sistemit gjygesor
90+
80-
704
60
504
401
o frekuenca
304 indi
m pergindja
201 perqindj
104
04 o o -
Eshtéi Eshtéivarur Eshté Neutral
pavarur nga nga politika pjesérisht i
politika pavarur nga
politika

Sistemi gjygésor - Pavaresia

Frequenc Valid Cumulative
y Percent Percent Percent
Valid  Eshté i pavarurnga | 5¢ 32.8 36.3 36.3
politika
Esht@ i varur nga 13 73 8.1 44.4
politika
Eshté pjesérisht i 89 50.3 55.6 100.0
pavarur nga politika
Total 160 90.4 100.0
g/llssm 1 17 96
Total 177 100.0
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Integriteti I sistemit gjygésor:

Gjyqgtarét kané dhéné vierésimin e tyre edhe né lidhje me integritetin e
sistemit ku ata punojné. Rreth 53 pér qind thoné se gjygésori ka pjesérisht integritet,
vetém 2 pér gind thoné se ai nuk ka fare, ndérsa 36 pér qind thoné se gjyqésori éshté
me integritet né ushtrimin e funskioneve té tij.

Pavaresia e sistemit gjyqesor
Sistemi gjyqésor - Pavaresia
90
801 Frequenc Valid Cumulative
701 y Percent | Percent Percent
60 - ———
s0. Valid Esh_tg ipavarurnga | <o 18 36,3 36,3
politika
N @ frekuenca FEshté i varur nga
30 o . 13 73 8.1 444
204 m perqindja BOlltlka
10 Eshté p]eserlsht.l' 39 503 556 1000
o pavarur nga politika
Eshtéi Eshtsivarur  Eshts Neutral Total 160 90.4 100.0
pavarur nga nga politika pjesérisht i Missin 1
politika pavarur nga I 17 9.6
polika Total 177 100.0

Kérkesa pér favorizim né procesin gjygésor:

Pagesa né kémbim té favorizimit né procesin gjyqésor pér gjyqgtarét éshté si
vijon sipas anketimit: rreth 60 pér gind e tyre deklaruan se nuk kané pasur oferta
pér tu paguar né kémbim té ndryshimit té vendimit té gjyqit si favorizim pér njé
palé ndérsa mbi 30 pér gind kané pasur oferta té tilla. Rreth 10 pér gind kané hezituar
té pérgjigjen né kété pyetje.

Oferta per pagese ne proceset gjygesore

60

50

404

304

204

Jo Po Neutral
Frequenc Valid Cumulative
y Percent | Percent Percent
Valid Jo 105 59.3 66.0 66.0
Po 54 30.5 34.0 100.0
Total | 159 89.8 100.0
ghssm bs 10.2
Total 177 100.0
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Ndérsa krygézimi mes atyre gé kané deklaruar se sistemi gjygésor éshté i
korruptuar ose jo dhe atyre gé shprehen rreth ofertave pér pagesé né kémbim té
favorizimit né njé proces gjyqésor éshté si mé poshte:

A kel."\i pasur njé of?né A keni pasur n]e
pér tu paguar né o
kémbim té favorizimeve oferté pér tu paguar
e Al né kémbim t&
70 & Po favorizimeve né
60 procesin gjygésor
50
E 40
8 " Jo Po Total
" Sistemi Eshté i korruptuar | 8 11 19
jygésor  Korrupsioni éshté
10 &yqeso orrupsiont €8 © 68 31 99
né vetém perceptim
Eshté i korruptuar Korrups etém Nuk &shté i korruptuar Shqlperl NUk eshte 1 21 9 30
Sistermi aivetenn né Shaioéri korruptuar
istemi gjygésor né Shqipéri
Total 97 51 148

Incidenca:

Pérgjaté anketimit éshté matur edhe incidenca: Nga ata qé kané deklaruar
se kané pasur oferta té tilla 21 pér gind e kané pasur disa heré, 5 pér gind vetém njé
heré ndérsa rreth 4 pér gind shumé shpesh. Pjesa mé e madhe e té anketuarve nuk
jané pérgjigjur né asnjé prej mundésive té ofruara nga pyetja.

Incidenca
80
70.6
70 -
60 -
50 - @disa heré
m njé heré
40 4
O shumé shpesh
30 m neutral
20.9
20 4
10 45 4
0
1 2
Frequenc Valid Cumulative
y Percent | Percent Percent
Valid disa heré 37 20.9 71.2 71.2
njé heré 8 4.5 15.4 86.5
shumé shpesh | 7 4.0 13.5 100.0
Total 52 29.4 100.0
g/hssm ! 125 70.6
Total 177 100.0
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Sa heré je ndodhur

pérpara

[ disa heré
[ njé heré

Eshté i korruptuar

Korrupsioni éshté vetém
perceptim

Sistemi gjygésor né Shqipéri

Ty

njé oferte t& tilli

humé shpesh

Kryqgézimi i incidencés me korrupsionin né sistemin gjygésor jep njé pamje
si mé poshté:

Nuk éshté i korruptuar

Sa heré je ndodhur pérpara njé
oferte té tillé
shumé

disa heré | njé heré | shpesh | Total
Sistemi  Eshté i korruptuar |8 3 1 12
giyqésor Koarupsmm e;hte » ) 5 2
né vetém perceptim
Shqipéri  Nuk &shté i

korruptuar 4 3 ! 8

Total 34 8 7 49

Ndérhyrjet prej té tjeréve pér favorizim né proces:

Pyetjes se nga kané ardhur ndérhyrjet pér favorizime né procesin gjygésor,

veté gjyqtarét jané pérgjigjur si mé poshté: 5 pér gind e tyre kané théné se kané
pasur ndérhyrje nga zyrtarét e geverisé, afro 5 pér gind nga anétaré té Parlamentit,
4 pér qind nga zyrtaré té presidencés, 31 pér qind nga avokatét, 16 pér qind nga
zyrtaré té pushtetit lokal dhe 40 pér gind nga individé té tjeré.

htetit lokal

Nderhyrjet
0.45
40.6%
0.4 4
0.35 .
0.3 S06% 0 zyrtaré té qeverisé
: ® té parlamentit
0.25 4 O presidenca
1 O avokatet
0.2 5.69 e
0.15 | | zyrtaré té pus
@ individe
0.1+ 50 44% :
0.05 1 S
0
2

Responses Percent
N Percent | of Cases
Nderhyrj zyrtaré té qeverisé |9 5.0% 8.7%
e(a) té parlamentit 8 4.4% 7.7%
presidenca 7 3.9% 6.7%
avokatet 55 30.6% 52.9%
zyrtaré té pushtetit 23 15.6% 26.9%
lokal
individe 73 40.6% 70.2%
Total 180 100.0% | 173.1%
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Pse déshtojné ose shtyhen proceset gjygésore:

Lidhur me déshtimin e proceseve gjygésore ose vonesén e tyre gjyqtarét
renditin arsyet e méposhtme: Mé kryesorja éshté mungesa apo ndérhyrjet e avokatéve
né masén 28 pér gind, mé pas mugesa e déshmitaréve e cila pengon njé zhvillim
normal té procesit né masén 23 pér gind, nga mungesat né ligj né masén 20 pér
gind. Por gjyqgtarét renditin edhe arsye té tjera si mungesa e infrastrukturés né masén
10 pér gind, mungesa né profesionalizmin e prokuroréve né 8 pér gind dhe té
gjygtaréve né masén 3 pér qind. Teté pérqind kané zgjedhur arsye té tjera pérvec
kétyre gé ishin pérfshiré né pyetje.

Responses Percent
N Percent | of Cases
- Fajto ndérhyrjet né procesin o N
Fajtoret ) givassor 12 2.9% 7.5%
0.3 @ ndérhyrjet né procesin gjyqésor Avokatet L 117 28.0% 73.1%
’ mungesat né ligj 82 19.6% 51.3%
025 | B awkatet mungesé
' o profesionalizmi i 12 2.9% 7.5%
024 0O mungesat né ligj gqutaréve
0O mungesé profesionalizmi i munge_Sé . )
0.15 4 gjyqtaréve profesionalizmi te 24 5.7% 15.0%
B mungesé profesionalizmi te prokuror'éve
0.1 prokuroréve mungesé
@ mungesé infrastrukture infraitrukture 40 9.6% 25.0%
0091 @ mungesa e déshmitaréve munge-sa € 96 23.0% 60.0%
déshmitaréve
0 ; ) ojetér Tjetér 35 8.4% 21.9%
Total 418 100.0% | 261.3%

Cilésia e gjygésorit:

Po cili éshté mendimi I gjykatésve té shkallés sé paré pér cilésiné e gjygésorit
né shkallén e paré dhe kolegét e tyre né Apel dhe Gjykatén e Larté.
Lidhur me gjykatén e shkallés sé paré gjyqgtarét deklarojné né masén
44 pér gind se ajo ka cilési té larté té gjykimit dhe po ag mendojné se ka nivel té
majftueshém té gjykimit, ndérsa vetém afro 3 pér gind thoné se ka nivel té ulét té
jykimit.

vleresimi per shkallen e pare te gjykimit
451 Frequenc Valid Cumulative
40 y Percent | Percent Percent
D ka nivel té larté té gjykimit . p m P
%] Valid - aivel €€ gg M1 484 484
30 mka nivel 16 ulét 16 giykimit 53’ ,'mllt bt
21 S amvel Culete ¢ 34 37 522
O ka njé nivel té mjaftueshém té g]yklmlt
204 giykimit ka njé nivel t&
154 mjaftueshém té 77 435 478 100.0
10 gjykimit
) retel Total 161 910 1000
o Missin 4 16 9.0
1 2 g
Total 177 100.0

15



Sondazh: gndra pér

tramsparenceé

Pavarésia dhe korrupsioni né sistemin e drejtésisé ‘T

Vleresimi per cilésiné e gjygésorit né Apel zbret né shifrat mé té uléta
té vlerésimit: 19 pér gind deklarojné se ka nivel té larté té gjykimit, 58 pér gind se ka
nivel té mjaftueshém té gjykimit ndérsa 14 pér gind se ka nivel té ulét té gjykimit.

Vleresimi per cilesine e gjykimit ne Apel
60+
Frequenc Valid Cumulative
50 T ka nivel t& larté té giykimit y Percent | Percent Percent
Valid  ka nivel t€ larté t&
401 mka nivel té ulét té gjykimit giykimit 33 18.6 20.6 20.6
ka nivel té ulét t&
30 oka njé nivel té mjaftueshém té giykimit 24 13.6 15.0 35.6
gjykimit P .
ka njé nivel té
201 mjaftueshém té 103 58.2 64.4 100.0
m neutral g]yklmlt
101 Total 160 90.4 100.0
ol Missin 4 17 96
1 2 g
Total 177 100.0

Por vlerésimi pér gjykimin né Gjykatén e Larté éshté pak mé i miré
se ai pér gjykatat e Apelit. Rreth 28 pér gind e gjykatésve té shkallés sé paré mendojné
se kjo gjykaté ka nivel té larté té gjykimit, 55 pér gind mendojné se ka nivel té
mjaftueshém té gjykimit dhe 7 pér gind deklarojné se ka nivel té ulét té gjykimit.

Vlerwsimi per Gjykaten e Larte
60
501 mka nivel t& larté té gjykimit
404 mka nivel té ulét té gjykimit
304 O ka njé nivel té mjaftueshém té
gjykimit

20
104 m neutral

04

1 2

Frequenc Valid Cumulative
y Percent | Percent Percent
Valid  kanivel @lart@ € | 5, 282 314 314
gjykimit
kanivel @ulette ) 6.8 75 39.0
gjykimit
ka njé nivel t&
mjaftueshém té 97 54.8 61.0 100.0
gjykimit
Total 159 89.8 100.0
g/“ssm 4 18 102
Total 177 100.0
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Kushtet e punés, vlerésimi pér pagat:

Gjyqgtarét e anketuar né pérgjithési jané té pakénaqur me pagén: 72 pér gind
e té anketuarve thoné se jané té pakénaqur me pagesén, paksa té kénaqur jané vetém
14 pér gind ndérsa té kénaqur 7 pér gind.

Vleresimi per pagat

80+

70
601
mJo
501
m Paksa
404 oPo
30+ =]
m neutral
20
10
0
1 2
Frequenc Valid Cumulative
y Percent | Percent Percent
Valid  Jo 127 71.8 77.4 77.4
Paksa |24 13.6 14.6 92.1
Po 13 7.3 7.9 100.0
Total | 164 92.7 100.0
g/hssm 4 13 73
Total 177 100.0

Siguria né puné:

Edhe numri | gjyqgtaréve gé konsiderojné se jané té pasigurté né vendin e
punés éshté | konsiderueshém. Rreth 38 pér gind thoné se jané té pasigurté
pérkundrejt 18 pér gind gé deklarojné té kundértén. Ndérkaq 37 pér gind ndihen
paksa té sigurt.

Siguria ne pune

354
304
254 @ Jo
201 m Paksa - -
oPo Frequenc Valid Cumulative
¥ ® Neutral y Percent | Percent Percent
e Valid  Jo |68 84 412 412
5 Paksa | 65 36.7 394 80.6
0+ . ) Po |32 18.1 194 100.0
Total |165 93.2 100.0
Ig\/hssm 4 0 68
Total 177 100.0
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Vleresimi per institucionet e drejtesise:

Né vlerésimin e gjyqtaréve pér punén e KLD, 36 pér qind mendojné
se ka punuar miré ndérsa 64 pér gind mendojné se ka punuar keq ose mjaftueshém
ose respektivisht 10 pér gind deklarojuné se ka punuar keq dhe rreth 46 pér gind
mjaftueshém.

Si ka punuar KLD

@ keq

m mire

O mjaftueshem
| neutral

Frequenc Valid Cumulative
y Percent | Percent Percent
Valid  Keq 17 9.6 10.6 10.6
Mire 64 36.2 39.8 50.3
mjaftueshe | go 452 497 100.0
Total 161 91.0 100.0
Ig\/hssm 4 16 90
Total 177 100.0

Pé&r ministriné e Drejtésiseé gjyqgtarét kané vlerésim mé té miré. Né masén
38 pér gind deklarojné se ka punuar miré, 45 pér qind deklarojné se ka punuar
mjaftueshém dhe vetém 7 pér qgind vlerésojné se ministria e Drejtésisé ka punuar
keq.

Si ka punuar ministria e Drejtesise
Frequenc Valid Cumulative
y Percent | Percent Percent
mkeq Valid  keq 13 73 8.0 8.0
amre mire 68 384 420 50.0
O mjaftueshem iaftueshe
vt o 81 458 500 100.0
Total 162 91.5 100.0
g/hssm 4 15 85
Total 177 100.0
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Ndérsa pér sa | pérket Konferencés Gjyqgésore gjyqgtarét e shkalléssé
paré kané dhéné vlerésim negativ né masén 21 pér gind, miré 25 pér qind dhe

mjaftueshém 46 pér gind.

Si ka punuar Konferenca Gjyqesore

304 mkeq

Frequenc Valid Cumulative
y Percent | Percent Percent
‘ Valid  keq 37 20.9 22.7 22.7
mmre mire 44 249 27.0 49.7
0 mjaftueshem miaftueshe
il o 82 46.3 50.3 100.0
Total 163 92.1 100.0
Ig/hssm 4 14 79
Total 177 100.0

Vlerésimi pér korrupsionin né institucione té tjera:

Por ndérkaq gjyqtarét jané edhe pjesé e shoqérisé. Pér té matur vlierésimin e
tyre pér korrupsionin né sektoré té tjeré publiké kemi vlerésuar pérgjigjet né dy

pyetje:

Pér pyetjen se “A keni paguar kur keni marré njé shérbim mjekésor”,
gjyqtarét pérgjigjen “po” né masén 24 pér qind, nuk kané paguar 45 pér gind e tyre

dhe ndonjéheré 20 pér gind.

A keni paguar kur keni marre nje sherbim mjekesor

@jo

m ndonjéheré

20 opo
154 m neutral
10+
54
0,
1 2
Frequenc Valid Cumulative
y Percent | Percent Percent
Valid  jo 79 44.6 50.3 50.3
gd"meher 36 203 229 732
po 42 23.7 26.8 100.0
Total 157 88.7 100.0
Ig/hssm 4 20 13
Total 177 100.0
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Ndérsa né pyetjen “A keni paguar kur keni marré njé shérbim nga
administrata publike gé jepet pa pagesé”, gjyqtarét thoné se kané paguar
vazhdimisht né masén teté pérqgind, ndonjéheré né 19 pér gind dhe nuk kané paguar
asnjéheré né 64 pér gind .

A keni paguar per sherbimet ne administraten publike

70+

60

50+

mjo

401 m ndonjsheré

304 opo
m neutral
204
104
04
1
Frequenc Valid Cumulative
y Percent Percent Percent
Valid  jo 113 63.8 70.6 70.6
gdonjeher 33 18.6 20.6 91.3
po 14 7.9 8.8 100.0
Total 160 90.4 100.0
g/hssm 4 17 96
Total 177 100.0

Vlerésimi pér shogériné civile dhe median

Gjyqtarét kané dhéné mendimin e tyre edhe pér rolin e medias dhe shoqgérisé
civile né rritjen e cilésisé sé gjygésorit né vend.

Vetém 10 pér gind e gjygtaréve té pyetur mendojné se shogéria civile e ka
ndihmuar gjygésorin, 34 pér qind mendojné se e ka ndihmuar pak ndérsa 45 pér
gind thoné se shogéria civile nuk ka géné aspak ndihmé pér gjygésorin.

A ka ndihmuar gjyqesorin shogeria civile

50

45
01 @ e ka ndihmuar gjyqésorin
35
30 me ka ndinmuar pak giyaesorin|| - [Mlendoni se shogéria civile
EZ: onuk ? ka» ndihmuar aspak - -
151 gly“lesl"”" Frequenc Valid Cumulative
10 mree y Percent | Percent Percent
2 Valid e.ka Pdlhmuar 18 102 114 114
1 : ek ndtmua ik
¢ Xa nAmuArpaK 1 ¢ B9 380 494
gjyqésorin
nukekandibmuar gy g5y 50 100.0
aspak gjyqésorin
Total 158 89.3 100.0
g/llssm 4 19 107
Total 177 100.0
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Vlerésimi pér median:

Ndérsa né rastin e medias gjygtarét pérgjigjen né masén 14 pér gind se ajo
éshté mbéshtetje pér ta, né masén 32 pér gind se ajo éshté presion pér ta ndérsa 44
pér gind e gjyqgtaréve thoné se media éshté thjesht njé burim informimi.

Ne raport me punen tuaj media perben...?

@ mbéshtetje
m presion
20+ O vetém informim

15+ | neutral

Né raport me punén tuaj té pérditshme media pérbén

Frequenc Valid Cumulative
y Percent Percent Percent
Valid mbéshtetje 24 13.6 15.2 15.2
presion 57 322 36.1 51.3
vetem 77 435 48.7 100.0
informim
Total 158 89.3 100.0
g/hssm 4 19 10.7
Total 177 100.0

Pérfundime:

-Gjyqtarét e njohin pjesérisht procedurén e sistemit té pikézimit por njohin
miré kuadrin ligjor gé lidhet me nevojén e zbatimit té tij.

-Gjyqtarét kérkojné ndryshime né formulén e sistemit té pikézimit. Eshté |
nevojshém rishikimi | formulés pas njé konsultimi té gjeré me njé numér sa me té
madh gjykatésish ose pérfagésues té tyre si shogatat e gjyqgtaréve.

-Gjyqtarét jané shprehur né mazhorancé pér mbajtjen e sistemit té gjykatave
té karrierés.

-Té anketuarit thoné né njé numér té konsiderueshém rastesh se kriteri i
vjetérsisé né puné do té penalizonte nga promovimi gjygtarét gé kané mbaruar
magjistraturén. Duke patur parasysh se ky kriter merr 100 piké dhe magjistratét qé
punojné né gjykaté jané né mazhorancé mes moshés 30-40 vijec.
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-Gjygtarét jané kritiké ndaj sistemit té drejtésisé. Ata mendojné né shifra té
konsiderueshme se drejtésia éshté e korruptuar dhe ka mungesé integriteti.

-Gjyqgtarét jané joshur né ményré té konsiderueshme pér té favorizuar njé
palé né procesin gjygésor

-Ndérhyrjet mé té médha me géllim ndikimin e vendimit té gjykatés vijné
nga avokatét dhe zyrtaré apo drejtues té pushtetit lokal. Né Tirané kjo ndérhyrje
éshté mé e madhe nga deputeté dhe zyrtaré té larté. Edhe pse e vogél shifra gé paraget
ndérhyrjen e Presidencés éshté e konsiderueshme dhe mjaft e démshme pér shkak
té konfliktit té interesit dhe prodhimit té njé pérqgindjeje edhe pse té vogél nga njé
grup mjaft i vogél zyrtarésh.

-Gjyqtarét rendisin si shkaktar kryesoré té déshtimit té proceseve apo zgjatjes
sé tyre mungesén e déshmitaréve né gjyqg dhe mungesén e avokatéve. Po ashtu njé
vend té konsiderueshém zéné edhe arsyet gé lidhen me boshllége ligjore.

-Gjygtarét mendojné se niveli | gjykimit éshté mé i miré né shkallén e paré
dhe mé pas pérkeqgésohet né shkallén e dyté pér té pésuar njé ngritje té lehté né
gjykatén e Larté.

-Ndér institucionet e drejtésisé gjyqtarét kané zgjedhur si mé efektivin
ministriné e drejtésisé pér té vazhduar mé pas me KLD dhe né fund me Konferencén
Gjyqésore.

-Gjyqtarét veté jané shpesh pre e korrupsionit né shérbimet pblike ku ata
paguajné.

-Gjyqtarét vlerésojné se shoqgéria civile nuk i ka ndihmuar aspak.
-Po ashtu ata vlerésojné se media né jo pak raste pérbén presion.

-Anketimi né pérgjithési ia ka dalé té marré pérgjigje té drejta nga gjyqtarét
cfaré vertetohet nga krygézimi i té€ dhénave apo krahasimi i pérgjigjeve né pyetjet té
ndryshme brenda té njéjtit subjekt. Gjyqtarét nuk kané hezituar fort té flasin pér
korrupsionin né gjykata.

-Por ka raste té konformizmit té tyre sic jané pérgjigjet pér vlerésimin e
sistemit té kaluar té promovimit dhe atij actual. Supozohet se gjygtarét me histori
promovimi e kané vlerésuar pozitivisht sistemin e vjetér té promovimit ndérsa té
tjerét negativisht.
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Propozime

-Nevojitet njé fushaté informimi pér gjyqtarét lidhur me sistemin e ri té
promovimit dhe vecmas té procedurave. Njé kénd i vecanté né fagen e KLD-sg,
Ministrisé sé Drejtésisé dhe Gjykatave si dhe raunde té informimit né gjykatat e
ndryshme té vendit do té shérbenin pér njohjen mé té miré té sistemit té pikézimet
etj.

-Eshté i nevojshém rishikimi i formulés pas njé konsultimi té gjeré me njé
numeér sa mé té madh gjykatésish ose pérfagésues té tyre si shogatat e gjyqgtaréve.

-Propozimet qgé vijné nga gjygtarét aktualisht kané té béjné kryesisht me:

a. pérfshirjen né sistemin e pikézimit té cilésisé sé gjykimit, volumin e punés
sé gjyqgtarit ose sasia e gjykimeve, shpejtésia e gjykimit, lloji i céshtjeve té trajtuar
nga gjygtarét, niveli i arysetimit té vendimit gjygésor; mungesa e masave disiplinore.

por ka edhe propozime té tjera mé té rralla por gé mund té pérfshihen né
debat si etika e gjyqgtaréve, verifikimi i pasurisé personale, solemniteti né gjykim.

b. rregullimin e raporteve mes pikéve vecmas ato gé i pérkasin vjetérsisé né
puné dhe punés akademike dhe shkencore. Propozimet jané si vijon; té ulet pikézimi
pér shkak té vjetérsisé né puné pér shkak se penalizon nga promovimi gjygtarét me
magjistraturé; veprimtaria shkencore té marré mé pak piké pér shkak se kjo lloj
veprimtarie kérkon impenjim dhe réndon mbi pérkushtimin e gjygtarit né punén e
tij té pérditshme;

-Vendosja né eficencé e ndryshimeve mbi ligjin e avokatisé

-Krijimi i njé strukture e cila bén té mundur frekuentimin e déshmitaréve né
giye.

-Eshté e domdososhme té evidentohen rastet ku gjyqtarét mendojné se ka
boshllége ligjore pér té rishikuar ligje té ndryshme.
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